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OFICIALÍA DE CUMPLIMIENTO

MEMORANDO
REF.: OC/UAIP/01/2025

Para:

De:

Licda. Mónica Edith Cruz Zacarates
Oficial de Información

AL Di
cu

’(

Licda.
Oficial de Cumplimiento $ 1 h\\\Rex

$alva#

Asunto:

Fecha:

Requerimiento de Información.

21 de enero de 2025

Estimada licenciada Cruz Zacatares:

En relación al memorado con referencia UAIP/OC/17/2025, fechado este día 21 de
los corrientes, mediante el cual, comunica que ha sido presentada la solicitud de
información, clasificada en esa unidad bajo la referencia No. UAIP–CNJ–01–2025,
en la cual requieren lo siguiente:

• Plan de Trabajo anual de la Oficialía de Cumplimiento para el año 2024.

En tal sentido, e ntanl11eulescIiIUnLIual fue elaborado por
el licenciado . 3 Cumplimiento que
fungía en ese momento.

UHiDAD DE ACCESO ALI nFORMACióN pÚBUCA

CORRESPOIDEICIA RECIBIDA

a=244 ra’HORA:FECHA

Hd,{ccÁ cd O
FIRMA DE RECIBIDO t

Cordialmente,

S/G

9 Final CaNe Los Abeto$ No. 8, CoI. San Francisco, San Salvador, El Salvador

@ 89 CNJ El Salvador\p Tel: 2245-2449, 2245-5260 @} www.cnj.gob.sv
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i. rxgRODUCcrÓN

El- Plan Anual de trabajo del- Oficial de Cumplimiento

correspondiente al año dos mil veinticuatro, no solo establece

obJetivos claros y alcanzables, sino que también proporciona una

guía estratégica para abordar los desafíos establecidos en la
reciente 1,ey de Compras Públicas y su Reglamento. Asimismo, el

presente documento ha sido desarroLlado considerando la labor
realizada por las diferentes unidades o dependencias

Institucionales; además, sirve como instrumento que permite fiJar
el- desarrollo de las actividades verificativas de forma

sistemática y cronológica, en aras de poder cumpLir con las
funciones legales mandatadas normativamente, velando por el
cumplimiento de la legalidad en los procesos de compras públicas.

Su presentación a la fecha obedece al' reciente nombramiento del

Oficia1 de Cumplirniento contenido en el acuerdo de Pleno que consta

en el punto cinco punto cinco . del. Acta cero siete– dos mil
veinticuatro, fechada el catorce de febrero de dos mil
veinticuatro.
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11. MiSiÓN iNsereucroNAb

Somos una entidad pública e independiente que desarrolla procesos
6(

de selección, evaluación y capacItacIón delfunclonaríado judicial

y otras acciones formativas a personas operadoras de justicIa,
actuando con excelencIa y transparencIa para coadyuvar a lograr

una accesible, pronta y cumpLida adminIstración de yustícíd’\

III. VISIÓN rNSTrgucroNArl

:' Ser una entidad referente a nívelnacíonal. e internacional-por su

calidad, innovación- y modernización continua de sus procesos y

servicios dirigidos al funcíonaríado judicial. y personas

operadoras de justicia’2

IV. VALORES INSlllUCIONAIIES
“ExcelencIa. Buscamos sistemáticamente resultados de calidad

sobresaIIentes, procurando la mejora continua de la

institución y de las personas que la conforman.

Ética. Desempeñamos nuestras labores con la confidencialidad,

moraLIdad y apego a las normas profesionales, instItucIonales
y gubernamentales.

Equidad. Actuamos con justicIa e ImparcIaIIdad en todas

nuestras actividades para reconocer el derecho de cada persona,

1.

2.

3.

1 Conse]o Nacional de la Judicatura, "Plan Anual de Urabajo 2024l': 5–6, 17 de enero de 2024, Portal
de Uransparencia ( Sitio web), https://transparencia.cnj.gob.sv/index.php/marca-de–gestion–
estrategica/plan–anual=de–traba lo/category/313–plan–anualpde–trabaJo–2024.

2 lbidem
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tratándo1.as por igual, respetando y teniendo en cuenta sus
diferencias.

4. Sentido de pertenencia. Estamos identificados con la

InstitucIón y con las personas que la integran, establecIendo
confianza en las relaciones laborales.”3

v. OBJr2rvo GEN=RAIl yESPrcÍFrcos
ObJetIvo General

Apoyar institucionalmente mediante verificaciones en el- ciclo de

compra y el disdño e implementación de controles antisoborno, velando

por el cumplimiento normativo, evaluación de riesgos y

concientización en la cultura de cumplimiento, aportando informes

con recomendaciones a los Honorables Miembros del Pleno que ayuden a

mejorar aspectos relacionados con las compras públicas.

ObJetlvos EspecífIcos

• Verificar que los procedimientos de los intervinientes en el

cIclo de cornpra, se encuentren libres de prácticas

anticompetitivas, corrupción y sobornos.

• RevIsar que los procesos de compras instItucionales se

encuentren conforme a la Ley de Compras Públicas y

lineamientos emitidos por la DireccIón Nacional de Compras.

• Participar de forma activa y permanente en el diseño e

implementación del Sistema de Gestión Antisoborno
Institucional.

3 Ibidem.
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• Propiciar el asesoramiento y orientación alpersonal, sobre los

controles a implementarse para la gestión-antisoborno.
• Informar sobre los resultados obtenidos de las revisiones de los

procesos de compras a la máxima autoridad, según corresponda.

• Reportar y mantener comunicacióncon-la Dirección Nacional de

Compras públicas, conforme a lo establecido en la Política Anual

de Compras.

vi. Ac2rViDADES CLAVE

Participar en actividades de capacitación de Sistenla

Antisoborno y métodos de contratación, para fortalecer los

conocimientos y cumplir con lo relacionado en la 1,ey de

Compras Públicas, su Reglamento y Lineamientos.

Realizar un cronograma detallando los procesos de compras

púbLicas a verificar del- año dos mil. veintitrés y dos mil

veinticuatro; siendo imperativo examinar el' cien por ciento

del desarrollo y la totalidad de los procesos de compras

realizados por la institución, baJo los siguientes métodos:

Licitación Competitiva, Contratación Directa
Consultorías por Sel€cción de Fuente Única.

PartIcipar en coordinación con las UnIdades o dependencias

correspondientes, para el, desarrollo, implementación y

medición' de cumplimiento de los requisitos establecidos de la

norma isa 37001 (Sistema de Gestión Antisoborno), conforme al

Parámetro de CumpLimiento Normativo Global- del S(IAS.

y/

a

y

a
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vrr.vrRrFrcAcrÓN Dl PROCTSOS Dr COM2RAS PÚBrlrcAS

En el presente documento, se detalla la forma de verificar los
Procesos de Compras que fueron- ejecutados durante el áño dos mil-

veintitrés y los que se encuentran programados durante el año dos mil
veinticuatro para su ejecución, actividad a realizar con:forme a lo

establecido en- el artículo dieciséis inciso tercero de la 1,ey de

Compras Públicas, en relación con el artículo doce del- Reglamento de

la Ley de Compras Públicas, el LJineamiento catorce– dos rni1

veinticuatro y la Guía para la revisión y análisis de procesos de

compras para Oficial. de CumpIImiento (código FC)D-GUI–002) , vigente a

partir del nueve de enero de dos milveinticuatro.

FORMA Y gÉcNiaA DE MUESgREO A URii,izAR

Glosario:

Muestreo: Acción de esc¿ge; ! poüiáció¿idoLidl;4;i - i¿;iÚi¿€¿-'-:' áii¿¿ú¿;iig¿;lea:- de; iii-ii- 1l; is 1;a
muestras representativas de la f de individuos u obJetos que - clase que el otro, estar formado
calidad o condiciones medias de E comparten características ! de partes que son deLmismo tipo.
un todo. similares.

Ñ¿to(+o- de milestreo; Conjul;ti -di :'- tE-écnicá 'id-' 'i+lles¿r¿¿: -cil;jl1;;tb - -; Xieatori¿: Q¿l-e dei)¿nd¿ ¿i¿i ázar
pasos a reaLizar para la i de instrumentos que se ; o no sigue una pauta definida.
obtención de un dato. : efectúan dentro del método de

! muestreo.
! -ill¿sirio: Que oc-upá un luga; i- $orcen¿á3-É: ii -ii e-xbr¿s-ii;; ¿i¿ ;l;;---t-ant;¿ po;- ;ientb, ¿¿to es, ciel
i indeterminado y elevado en una i número de unidades consideradas en relación con un totalde cien
serie de cosas.

El muestreo se emplea para obtener de forma transparente una

evidencia real y una base razonable para la formulación de

conclusiones sobre una población de la cual se extrae una muestra.

Consiste en aplicar los procedimientos en el- cien por ciento de los
elementos dentro de una clase homogénea a verificar.
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Partiendo de la idea detaLlada ut supra, se aplicará el muestreo

a cada tipo de método de contratación realizado por la Unidad de

Compras Públicas; exceptuando el método de Licitación- Competitiva,

Contratación Directa y Consultoría por Fuente Única, ya que, dichos

métodos de compra, son de obligatoria revisión conforme a lo
establecido en el- literal b contenido en el artículo doce del

Reglamento de la I,ey de Compras Públicas.

El' método de muestreo a utilizar es de índole estadístico y se

aplicará a cada tipo de método de contratación; aplicando la técnica

de muestreo de Selección Sistemática. Que consiste en escoger un

número aleatorio para cada elemento que figurará en la muestra. Se

con:forma en elegir todos los elementos enésirnos de la población,

siguiendo uno o más puntos inIciales aleatorios.

EJemplo de aplicación: El Oficial- de CumpLirniento quiere

examinar el 20% (veinte por ciento de 70 es: 14) de los procesos por el
método de comparación de precios de una población de 70.-

Selección Sistemática = Población

Muestra

Sustituyendo.

Selección Sistemática = 70

14

Selección sistemática= 5

EL resuLtado anterior indica que revisará procesos, en un

intervalo número de 5; ahora se debe de tomar un número al- azar.
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EJemplo: Consideremos que el. número es 3, por lo tanto, este será el

primer proceso a revisar, y el- segundo sería el- número 8 (al número al
azar se le suma el valor obtenido de la selección- sistemática o sea 3 +

5 = 8) y así sucesivamente 13, 18, 23, 28, 33...hasta completar los 14 que

desea examinar.

En ese sentido, después de haber obtenido la muestra de todos los

métodos de contratación que será de un 20% para ambos años, se

procederá al análisis de los procesos de compra, conforme al. Flujo de

Análisis de investigación en Procesos de Compra, que establece la Guía

para la revisión y anáLisis de Procesos de Compra para Oficial de

Cumplimiento. (En anexo)
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rJTMPr,o D8 CROXOGRAMA D8 R8vrsróx D3 2ROC8SOS Di COMPRA

@ }ROGRAHA AFUAi, DE REViSiOR DE PRocESos DE COHPRhS PUBLiCAS DEL CONSEJO XAciORAii DE LA JUDiaATURi

1. DAROS GBNBRATIRS

1.1 Codtga

TnRtftualonal:
1.4 Ano de VjgencIa del
Programa: EjercIcio FIscal
2024

I.5 Periodo de Rwl=nl=6n:

1500 ESe:cIelo Elsea12023 y 2024

1.2 In8titualón: Conaaja

Naalanal-de ]a Jucti%tu1:a

1.3 ab]gtjvoa Revt8a= que loa p=oee808 de eonp=aa Ingtjtualan8le8 8e eneuent=en conforne a
]a Ley de Conp=a8 Públlm8 y 14nearnírntog enl;tí;dos po= 13 Di=ecatónXaatonalde Ck>apra8

Ro+ P=tx:e808 de C:onpraa
RmRmRnAnx=1 nD o

Bgtad08 ! Rerpn8 able 34123412341234 12341234123412541234
OCTUBRE 1 FOVIBHBRB »ICDBHBRE

T12T4n2T4H2T3T4
SUMINISURO DE CUPONES DE
GASOLINA CON DENOMINACIÓN
DE $10.OO CADA UNO, PARA LA

1 1 FrioIA vrHrcuLAR DIL CNJ.

VALES DE CONSUMO PARA
FtJNCIONARIOS Y ?ERSONAL

2 1 DEl CNJ ?Anh IIl AñO 2024.

SEGURO DE VIDA, MÉDICO
HOSPIIALARIO Y ?LAN DEN2AL
PARA FUNCIONARIOS Y

3 PERSONAL DEL O NJ, A80 2024.
SERVICIO DE LIMPIEZA PARA
LAS INSEALACIONES DEL CNJ,
AñO 20244
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VIII. EtÁPAS Dr PARercr?AcrÓN
dLI

EN EL DISENO E
IMPLEMENtACIÓN Dr CONQROI,ES PARÁ rIA G2SIIÓN

ANirsoBORNO iN LA rNsereucrÓN.

DIAGNOSTICO

' Realizar un analisis de las bases
u elementos con los que ya
cuenta la institución en relación
con los requisItos para cumplir
la Norma ISC) 37001.

Jl----uTa%$v:xtx-T#üv¿fá :--:" ’ ’:-::- :- -.:-- 1 ’ :’ : .: .:::-.. --J- ::

F; ::-: :g 8#¿bHH##h;:-&;f ::- : :-:- -- - - -------'-b
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ix. 8JrcucrÓN

I,a eJecución del. presente documento estará a cargo del- C)flcial' de

Cumplimiento, quien se apoyará con las Unidades o dependencias

involucradas.

X. RECURSOS

19 g

ll)oNdB+40te)iBI>qi

PDESgO

Oficial- de 1

CumpLirniento

- - - c¿úb{lt¿do;i
EscrItorIo

Mesa

SIllas
Plaarra
Qeléfono

Robot

Archlvepo

4
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XI. INFORMES Al, HONORABLE Pl,ENO DEL CONSEJO NACIONAL DE

1,A JUDICATURA

Se informará trimestralmente a los Honorables Miembros del

Pleno sobre los resultados de la revisión de los Procesos de Compra

y del avance de la implementación del- Sistema Antisoborno

relacionado a la :ESC) 37001; asimismo, de las actividades eJecutadas

y limitan 1;es que puedan surgir en el desarrollo del documento.

XII. IRFORMES A LA DIRECCIÓN NACIONAL DE COMPRAS

PÚBLICAS

Se informará semestralmente (Junio–Diciembre) a la Dirección

Nacional de Compras PúbIIcas conforme a lo establecido en el

artículo doce del Reglamento de la Ley de Compras Públicas en

relación al punto seis punto seis de la Política Anual- de Compras.

XIII. AXEXOS
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ConseJo NacIonal de 1& Judi:catura

Constancia de Revisió;1 de :Procesos de Compra

Código Inst.: 1500
Correlativo

SanSalvador, , de de 2024

Ref. : OC–.

Respetables
Conse]eros/as del Conse Io Nacional de la Judicatura
Presente.–

En el Municipio de San Salvador, a los días del- mes de del
áño , yo : . Oficial de CumpLimiento del-
ConseJo Nacional de la Judicatura, hago constar que he revisado el expediente del
Proceso de compra Ref.: , Código Interno , denominado

' realizado por la Institución, hago constar que, del
análisis de los documentos que integran el expediente del proceso y de las demás
actuaciones realizadas durante el proceso de compra, en atención a las
facultades de verificación y vigilancia que esta área posee, se concluye que
xxxxxxxxxx, por lo que para constancia firmo.

Sin otro particular.

Cordialrnent; e,

IIte
Oficial. de CumpLimiento InstitucIonal

ConseJo Nacional de la Judicatura



Página j15

2.

@ MATRE DE CUMPUMIEKTOS PREUMIHARES DE PROCESOS DE COMPRAS PUBUUS

1. DATOS GENERALES

TRago Insttülünal: ISa
1

N„ ja@ ü Pm,,1 Mimbre del Plomo

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
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3. VERIFICACIONES

a

./

v'

y

,/

y/

Verifique la existencia de autorización para uso de fondos

Verifique que eLprocedimiento este programado en la PAC.

Verifique la presentación de la Solicitud de Compra Junto con

especificaciones del objeto de contratación.

Verifique que se haya presentado lista corta de mínimo 3
oferentes a invitar.

Verifique que se haya presentado los cv’s de quienes conformaran
el PEG) o evaluadores técnicos.

Verificar que las especificaciones y lista corta sea revisada

dentro de los 3 días hábiles por Ia UCP – se tiene 15 días para

adecuar los documentos de soLicitud a partir de la recepción de

la solicitud de compra.

Verifique la existencia del PIP y que los plazos se encuentren

conforme la LC:P.

Verifique la existencia del acta de adecuación de los DSG

Verifique la existencia de disponibilidad presupuestaria.

Verifique la autorización de los documentos de solicitud.

VerIficar si existirá publicación o si por el- contrario se hacen

invitaciones a ofertar.

Verifique la publicación del proceso en COMPRASAIJ.

Verificar si existen consultas de los posibles ofertan 1;es.

Revise que las consultas recibidas se hayan enviado a los

solicitantes y estos hayan respondido por escrito.

Verifique que se haya emitido las Aclaraciones Enmiendas; o

requerimientos de información o documentación.

v'

y

,/

v'

a

,/

7

y/

y
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a

3/

Verifique si existen modificaciones al PIP.

Verifique la existencia de cuadro de registro de recepción de

cotizaciones.

Verifique si existe acta de apertura de ofertas si aplica.

Verifique la recepción de 3 cotizaciones, caso contrario ver la
existencia del análisis de precios.
Verifique la existencia de Declaración de Confidencialidad por
los miembros del- PEa o evaluadores -técnicos.

Verifique el nombramiento del PEG) o evaluadores

Revise que las ofertas presentadas por los ofertan 1;es cumplan

con lo requerido

Verifique la existencia del- informe de evaluación y la
recomendación de adJudicación.

Verifique la existencia de subsanaciones por parte del. PEG) o

evaluadores.

Verifique la existencia de respuesta por parte de los ofertan 1;es.

Verifique si existe solicitud de incremento de fondos para poder

adjudicar, si aplica.
Verifique la existencIa de documento de adjudicación firmado

por el Titular o designado

Verifique la existencia de notificación del proceso y que estén

dentro del término legal

Verifique que el- adjudicado presente la documentación
establecida en el documento de solicitud.

Verifique la existencia de recurso de revisión, si aplica.

Verifique la admisión o rechazo del recurso, si aplica
Verifique nombramiento CE AN, si aplica.

y/

a

a

a

a

,/

a

a

a

,/

a

a

a

a

y/
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,/

,,'

a

,/

,/

Verifique la existencia de la recomendación emitida por la CE AN

Verifique lo resuelto por la máxima autoridad sobre el recurso.

Verifique el- nombramiento del administrador de contrato.

Verifique la existencia de Orden de Compra o Contrato, según se

establezca en el documento de solicitud.

Verifique la distribución de nombramiento de PEG) o evaluadores,

PIP, instrumento de contratación; de administrador y demás

documentos al solicitante y presupuesto.

Verifique el follado el expediente

Verifique que se haya efectuado la entrega del expediente a la
unidad de archivo institucional.

Verifique si se presentó garantía de cumplimiento de contrato.

Verifique que la UC:P haya remitido copia del. PIP a la unidad
solicitante.

Verifique la existencia de arden de Inicio, si aplica.
Verifique la existencia de Acta de Recepción.

Declaración Jurada o en documento simple sobre capacidad legal

para ofertar y contratar.

,/

a

a
v'

a
y'

a

NOTA: La Oficia1 de Información del Consejo Nacional de la Judicatura, ACLARA: que la presente
es una copia de su original, a la cual le fueron eliminados ciertos elementos para la conversión en

versión pública de conformidad con los artículos 24 literal c), y 30 de la Ley de Acceso a la
Información Pública.


